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รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีสว่นร่วม 

ในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ์
 

การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ได้ได้มีการจัดกิจกรรมหรือเปิดโอกาสให้ผู้ที่มีส่วนได้ ส่วนเสียสามารถให้
ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย ในหลายประการ ทั้งนี้ทาง
มหาวิทยาลัยขอยกโครงการที่ส าคัญที่ได้มีการให้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย ประชาชน และบุคคลทั่วไปได้เสนอแนะ 
และร่วมวางแผนการด าเนินงาน คือ 

 1. โครงการประชุมเสวนาที่ประชุมอธิการบดี 4 เครือข่าย มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ น าโดย           
รศ.มาลิณี จุโฑปะมา อธิการบดีฯ จัดการประชุมเสวนาที่ประชุมอธิการบดี 4 เครือข่าย เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
แห่งอนาคต โดยได้รับเกียรติจาก ศ.ดร.ศุภชัย ปทุมนากุล ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย   
และนวัตกรรม (อว.) เป็นประธานเปิดการประชุม ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ 30 - 31 ตุลาคม 2567 ณ หอประชุม
วิชชาอัตศาสตร์และห้องประชุมพุทธรักษา อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ มีประธาน
และสมาชิกเครือข่ายที่ประชุมอธิการบดี ทั้ง 4 เครือข่าย ประกอบไปด้วย เครือข่ายมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ 
เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล และสมาคมสถาบันอุดมศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทย พร้อมด้วยผู้บริหารสถานศึกษาและครูแนะแนวในโรงเรียนพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ เข้าร่วม
การประชุมเป็นจ านวนกว่า 250 คน 

 1. ประเด็นหรือแนวทางในการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  

  ประเด็นหรือแนวทางในการมีส่วนร่วมเพ่ือแสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะ
ผู้ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี หัวหน้าส่วนราชการในการร่วมมือกันพัฒนามหาวิทยาลัย ประกอบด้วย   
   ประเด็นการสร้างเครือข่ายและความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและโรงเรียนในพ้ืนที่ในการ
ส่งเสริม พัฒนาพื้นที่นวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ ตอบโจทย์การเรียนรู้ของนักเรียนยุคใหม่ได้อย่างยั่งยืน 

   

 2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

   การสร้างเครือข่ายและความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและโรงเรียนในพื้นที่ในการส่งเสริม 
พัฒนาพื้นที่นวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ ตอบโจทย์การเรียนรู้ของนักเรียนยุคใหม่ได้อย่างยั่งยืน 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายนอก 
   - เครือข่ายมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ 

- เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
- เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
- สมาคมสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
- ผู้บริหารสถานศึกษาและครูแนะแนวในโรงเรียน 
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กิจกรรมที่ท า 
   - การเสวนาหัวข้อ “การพัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาเสริมศักยภาพเด็กไทยสู่
ความเป็นเลิศในระบบอุดมศึกษา” โดย ศ.ดร.พงษ์รักษ์ ศรีบัณฑิตมงคล ประธาน ทปอ. รศ.มาลิณี จุโฑปะมา 
ประธาน ทปอ.มรภ. รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ ประธาน ทปอ.บทร. และ ผศ.ดร.วิรัช เลิศไพฑูรย์พันธ์ 
ผู้แทนนายกสมาคม สสอท. ด าเนินการเสวนา โดย ผศ.ดร.อุบลวรรณ หงษ์วิทยากร คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  

   - การบรรยายหัวข้อ "ความอยู่รอดของเด็กไทยท่ามกลางความท้าทายของโลก" โดย 
ผศ.ดร.ประเสริฐ คันธมานนท์ รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี   

  - การบรรยายหัวข้อ "โรงเรียนกับการน าข้อมูล TCAS ไปใช้ในการออกแบบ
นวัตกรรมการจัดการศึกษา" โดย รศ.ดร.ชาลี เจริญลาภนพรัตน์ ผู้จัดการระบบ TCAS  

   - การบรรยายหัวข้อ "รูปแบบการจัดการพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ในพ้ืนที่จังหวัด
บุรีรัมย์อย่างยั่งยืน" โดย ผศ.ดร.อุบลวรรณ หงษ์วิทยากร คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

   - ประชุม 4 เครือข่าย ทปอ. ในหัวข้อ “การจัดท าข้อเสนอ โครงการพัฒนาพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาโรงเรียนในจังหวัดบุรีรัมย์ เพ่ือเสริมสร้างก าลังคนเข้าสู่ระบบอุดมศึกษา ตามความต้องการ
ของประเทศ" “ความคิดเห็นต่อ พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ.2567 เกี่ยวข้องกับการจัดตั้งกองทุนเพ่ือ
พัฒนาการอุดมศึกษา” และ “ความคิดเห็นต่อประกาศธรรมาภิบาล และการเปิดเผยข้อมูลมูลอุดมศึกษา 

ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
   - สามารถสร้างเครือข่ายและความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและโรงเรียนในพ้ืนที่ใน
การส่งเสริม พัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ ตอบโจทย์การเรียนรู้ของนักเรียนยุคใหม่ได้อย่างยั่งยืน 

ภาพอนาคตที่อยากเห็น 
   - เกิดเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาเสริมศักยภาพ
เด็กไทยสู่ความเป็นเลิศในระบบอุดมศึกษา    

ทิศทางการพัฒนา/แนวทางการด าเนินงาน 
   - ส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ เครือข่ายมหาวิทยาลัย           
ราชภัฏ เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล และสมาคมสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย พร้อม
ด้วยผู้บริหารสถานศึกษาและครูแนะแนวในโรงเรียนพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ในการพัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา
   

3. ผลจากการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

   ผลจากการมีส่วนร่วมในการจัดการประชุมเสวนาที่ประชุมอธิการบดี 4 เครือข่าย เพ่ือการ
พัฒนาก าลังคนแห่งอนาคต ที่ประกอบไปด้วย เครือข่ายมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล และสมาคมสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย พร้อมด้วย
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูแนะแนวในโรงเรียนพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ เกิดการสร้างเครือข่ายและความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัยและโรงเรียนในพ้ืนที่ในการส่งเสริม พัฒนาพื้นที่นวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ ตอบโจทย์
การเรียนรู้ของนักเรียนยุคใหม่ได้อย่างยั่งยืน 
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4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ได้น าผลจากการมีส่วนร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่าง              
ที่ประชุมอธิการบดีทั้ง 4 เครือข่าย ให้สามารถทบทวน ปรับปรุง พัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์การบริหารงาน
ในเชิงรุกเพ่ือผลักดันความส าเร็จให้เกิดขึ้นในระดับประเทศ และสร้างเครือข่ายและความร่วมมือระหว่าง 
มหาวิทยาลัยและโรงเรียนในพ้ืนที่ในการส่งเสริม พัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ ตอบโจทย์การ
เรียนรู้ของนักเรียนยุคใหม่ได้อย่างยั่งยืน  
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 2. โครงการประชุมผู้บริหารและครูแนะแนว มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ประจ าปี
การศึกษา 2568 เป็นการด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ มีการเชิญผู้บริหารและครูแนะแนวจากโรงเรียน
มัธยมศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาในจังหวัดบุรีรัมย์และจังหวัดใกล้เคียง เข้าร่วมประชุมเป็นจ านวนกว่า 200 
คน ห้องประชุมเฟ่ืองฟ้า อาคารเฉลิมพระเกียรติฯมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ทั้งนี้เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรต่างๆ ชี้แจงและท าให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกันเกี่ยวกับวิธีการรับนักศึกษาใหม่ปีการศึกษา 256 8 
ตลอดจนเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างมหาวิทยาลัยกับโรงเรียนเครือข่ายในจังหวัดบุรีรัมย์และ
จังหวัดใกล้เคียง กิจกรรมในโครงการเป็นการน าเสนอหลักสูตรต่างๆ โดยตัวแทนจากทั้ง 7 คณะ ประกอบไป
ด้วย คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ              
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีการเกษตร และคณะพยาบาลศาสตร์ และการบรรยายชี้แจง
รูปแบบ ขั้นตอนเกณฑ์การรับสมัครนักศึกษาใหม่ 

 1. ประเด็นหรือแนวทางในการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  

  ประเด็นหรือแนวทางในการมีส่วนร่วมเพ่ือรับฟังแนวทางการรับนักศึกษา และแสดงความ
คิดเห็นให้ข้อเสนอแนะจากผู้บริหารและครูแนะแนวจากโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาในจังหวัด
บุรีรัมย์และจังหวัดใกล้เคียงประกอบด้วย   

  ประเด็นการรับนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์และสร้างเครือข่าย
ทางการศึกษากับโรงเรียนมัธยมในเขตพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ 

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

ประเด็น ประเด็นการรับนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนาท้องถิ่น นโยบาย

ที่ส าคัญประการหนึ่งก็คือ การกระจายโอกาสทางการศึกษา แก่นักเรียนในเขตพ้ืนที่ต่างๆ ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์
และจังหวัดที่ใกล้เคียง ให้ได้มีโอกาสเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษามากขึ้น อีกทั้งเป็นการสนับสนุนการพัฒนา
การศึกษาระดับอุดมศึกษาตามนโยบายของรัฐบาล ในการที่จะกระจายโอกาสให้เยาวชนในเขตจังหวัดบุรีรัมย์
และจังหวัดที่ใกล้เคียงได้รับการศึกษาในระดับอุดมศึกษาอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม ซึ่งในปัจจุบันการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา นักเรียน ตลอดจนผู้ปกครองมีทางเลือกมากมายในการเลือกศึกษาต่อในคณะ/สาขาวิชาต่างๆ 
ในมหาวิทยาลัยทั้งของรัฐและเอกชนซึ่งมีจ านวนมาก ท าให้เกิดภาวะการแข่งขันในการใช้กลยุทธ์การ
ประชาสัมพันธ์ เพ่ือโน้มน้าวให้นักเรียน และผู้ปกครองตัดสินใจเลือกสมัครเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยนั้น ๆ        
การแนะแนวการศึกษาที่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายโดยตรงเป็นวิธีการประชาสัมพันธ์หนึ่งที่จะท าให้นักเรียน 
ตลอดจนครูแนะแนวรับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน ซึ่งจะมีผลต่อการตัดสินใจเลือกเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายนอก 
   - ผู้บริหารและครูแนะแนวจากโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาในจังหวัด
บุรีรัมย์และจังหวัดใกล้เคียง จ านวน 200 โรงเรียน 

กิจกรรมที่ท า 
   - แลกเปลี่ยนข้อมูล และท าความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการคัดเลือกนักศึกษาเข้าศึกษา
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ในขั้นตอนและวิธีปฏิบัติ 
   - ประชาสัมพันธ์หลักสูตรต่างๆ ที่เปิดสอนภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ให้กับ
ผู้บริหารและครูแนะแนว สามารถน าความรู้ ความเข้าใจในหลักสูตรที่เปิดการ เรียนการสอนภายใน
วิทยาลัยไปชี้แจงให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
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   - ผู้บริหารครูแนะแนวในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาภายในจังหวัดบุรีรัมย์และจังหวัด
ใกล้เคียง รับทราบนโยบายการรับบุคคลเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
   - ความร่วมมือกับภาคี เครือข่ายโรงเรียนเพ่ือให้นักเรียนได้รับนโยบายของ
มหาวิทยาลัยและสาขาวิชาที่นักเรียนสามารถรับทราบถึงสาขาวิชาคณะที่นักเรียนจะเข้าศึกษาต่อปริญญาตรี 
   - เกิดการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนที่จะเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี 

ภาพอนาคตที่อยากเห็น 
   - ผู้บริหารและครูแนะแนวในเขตพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ได้รับความรู้และได้รับประโยชน์
เกี่ยวกับ การรับสมัครของมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
   - ผู้บริหาร และครูแนะแนวในโรงเรียนมัธยมสามารถน าข้อมูลไปเผยแพร่ให้กับ
นักเรียนในโรงเรียนของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   - เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่น าไปสู่การพัฒนาด้านกระบวนการรับนักศึกษา  

ทิศทางการพัฒนา/แนวทางการด าเนินงาน 
   - ส่งเสริมแนะแนวการศึกษาที่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายโดยตรงเป็นวิธีการประชาสัมพันธ์
หนึ่งที่จะท าให้นักเรียน ตลอดจนครูแนะแนวรับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน ซึ่งจะมีผลต่อการตัดสินใจเลือก
เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย 
      - ส่งเสริมพัฒนาครูแนะแนวในเครือข่ายโรงเรียนเพ่ือให้นักเรียนได้รับนโยบายของ
มหาวิทยาลัยและสาขาวิชาที่นักเรียนสามารถรับทราบถึงสาขาวิชาคณะที่นักเรียนจะเข้าศึกษาต่อปริญญาตรี 
   - สร้างความเข้าใจเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล และท าความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการ
คัดเลือกนักศึกษาเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ในขั้นตอนและวิธีปฏิบัติ 
   - ประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการรับนักศึกษาในโรงเรียนต่างๆ   
   

3. ผลจากการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

  ผลจากการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานประชุมผู้บริหารและครูแนะแนว สามารถท าให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์มีแนวทางเพ่ือปรับกลยุทธ์การรับนักศึกษา ดังนี้ 
  1. เกิดการประชาสัมพันธ์หลักสูตรต่างๆ ชี้แจงและท าให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกันเกี่ยวกับ
วิธีการรับนักศึกษาใหม่ปีการศึกษา 2568 ตลอดจนเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างมหาวิทยาลัยกับ
โรงเรียนเครือข่ายในจังหวัดบุรีรัมย์และจังหวัดใกล้เคียง กิจกรรมในโครงการเป็นการน าเสนอหลักสูตรต่างๆ 
โดยตัวแทนจากทั้ง 7 คณะ ประกอบไปด้วย คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีการเกษตร และคณะ
พยาบาลศาสตร์ 
  2. มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์มีเครือข่ายทางการศึกษากับโรงเรียนมัธยมในเขตพ้ืนที่จังหวัด
บุรีรัมย์และต่างจังหวัด รวมทั้งหมด 200 โรงเรียน 
   3. ผู้บริหาร และครูแนะแนวในโรงเรียนมัธยมสามารถน าข้อมูลไปเผยแพร่ให้กับนักเรียนใน
โรงเรียนของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   4. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่น าไปสู่การพัฒนาด้านกระบวนการรับนักศึกษา 
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4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ได้น าผลจากการมีส่วนร่วมของบุคลภายนอก และบุคลภายใน 
ดังกล่าวในข้างต้นมาสังเคราะห์ เพ่ือจัดท าแนวทางในการมีส่วนร่วมเพ่ือรับฟังแนวทางการรับนักศึกษา       
และแสดงความคิดเห็นให้ข้อเสนอแนะจากผู้บริหารและครูแนะแนวจากโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตพ้ืนที่
การศึกษาในจังหวัดบุรีรัมย์และจังหวัดใกล้เคียงในประเด็นการรับนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชาของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบุรีรัมย์และสร้างเครือข่ายทางการศึกษากับโรงเรียนมัธยมในเขตพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์  ในปี พ.ศ. 2568 
ทั้งยังเป็นการเปิดโลกทัศน์ทางการศึกษาให้กับผู้บริหารโรงเรียนและครูแนะแนว โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่
การศึกษาจังหวัดบุรีรัมย์ ซึ่งเป็นพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัยด้วยอีกทางหนึ่ง 

 การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกโดยเฉพาะผู้บริหารและครูแนะแนวจากโรงเรียนต่างๆเข้ามา
รับทราบแถวทางวิธีการรวมถึงให้ข้อเสนอแนะส่งผลให้มหาวิทยาลัยสามารถรับสมัครนักศึกษาเข้าเรียนต่อใน
ระดับอุดมศึกษาในสาขาวิชาต่างๆ ได้เป็นจ านวนมาก โดยในแต่ละปีการศึกษาจะมีนักศึกแรกเข้าอยู่ประมาณ          
ปีละ 2,500 – 2,800 คน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


