
โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ “เพิ่มทักษะและองค์ความรู้ให้แก่บุคลากรรองรับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569” ในวันที่ 22 มิถุนายน พ.ศ.2569 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1.  เพ่ือลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดซึ่งอาจส่งผลต่อผลการประเมินของหน่วยงานได้ 
2.  เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเกิดความรู้ความเข้าใจอย่างละเอียด  
3.  เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรมีแนวทางการปฏิบัติตามตัวชี้วัดของประเมิน ITA ให้ถูกต้อง 

ผลการดำเนินงาน 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ิมทักษะและองค์ความรู้ให้แก่บุคลากรรองรับการประเมินคุณธรรม
ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ 2569 ได้รับเกียรติจาก อาจารย์วิชชา  
ภัทรนิธิคุณากร รองอธิการบดี รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ มาเป็นประธานในพิธี
เปิดโครงการ และได้รับความอนุเคราะห์นายภิญโญยศ มว่งสมมุข และนายธนภัทร ศิริสาการ วิทยากรจาก
สำนักงาน ป.ป.ช. มาบรรยายให้ความรู้แก่ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรได้ตระหนักถึงความสำคัญการ
ยกระดับมาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการรณรงค์ ส่งเสริมให้ผู้บริหารและบุคลากรมีคุณธรรม ดำเนินงานด้วยความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ อันเป็นการยกระดับธรรมาภิบาลความโปร่งใสและการป้องกันการทุจริตและขับเคลื่อนจริยธรรม
เพ่ือการส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ให้ทราบถึงหลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้านักงานรัฐ มีจำนวนผู้เข้าร่วม   ทั้งสิ้น 50 คน คิดเป็นร้อย
ละ 100 และมีผลการทดสอบความรู้ที่ได้รับจากการอบรมเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 90.63เป็น ร้อยละ 92.58





 

 
 


